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Keere mediem
Hvis ikke det er ferste gang, du laeser vores nyhedsbrev, sa vil du nok leegge maerke til, at det

denne gang kommer med et nyt udseende. Vi arbejder nemlig pa at opdatere nyhedsbrevets
visuelle udtryk, sa du vil muligvis opleve sma tilretninger over de kommende par udsendelser.
Inden lzenge er der kommunal- og regionsradsvalg, og du vil i dette nyhedsbrev bl.a. kunne laese
mere om kredsens indsats for at fa sat folkeskolerne, bern og unge pa den politiske dagsorden.
Ikke kun pa grund af kommunalvalget, men ogsa i den nationale debat, fylder folkeskolen og
elevernes trivsel en hel del. Selvom fronterne indimellem bliver trukket meget skarpt op, sa er
det positivt, at der er fokus pa, hvordan vi kan styrke folkeskolen - vores vigtigste
samfundsinstitution.

Der er isaer fokus pa, hvordan vi i hejere grad far ekonomien til at sla bedre til, sa alle bern far
den hjaelp og stette, de har brug for. Pa nationalt plan er det sadan, at vi bruger ca. 25% af den
afsatte ekonomi pa de knapt 7% af eleverne der i forskelligt omfang far specialpadagogisk
undervisning eller stette. Det kalder naturligvis pa massive investeringer, hvis ikke den negative
spiral skal fortsaette, men med det nyeste finanslovsforslag ser det desveerre ud til, at vi ma
kigge langt efter den slags, og det er derfor op til kommunerne at gere det bedst muligt med de
ressourcer, de har til radighed.

Ligesom i rigtig mange andre kommuner, underseger man i Esbjerg Kommune i gjeblikket,
hvordan almenskolen kan inkludere flere elever, end den ger i dag. Med den reelle inklusions
definition for eje er det en sympatisk ambition. Den kan dog ikke undlade at bekymre, nar vi i
Esbjerg Kommune allerede inkluderer flere elever i almenskolen end landsgennemsnittet, og nar
vi ved fra Danmarks Laererforenings inklusionsundersegelse, at 95,6% af de medlemmer af
Esbjerg Laererforening, som deltog i undersegelsen, svarer at de har elever i deres klasse, som
ikke far den hjeelp og stette, de har behov for.

Som en del af arbejdet, har man i Esbjerg Kommune valgt at sende en delegation til Lilehammer i
Norge, hvor man efter sigende lykkes med at inkludere alle kommunens elever i almenskolen -
uanset behov. Jeg har efter megen overvejelse valgt at takke ja til invitationen om at tage med,
da det er den eneste adgang til at kunne stille de nedvendige spergsmal og have en faelles
referenceramme. Det bliver spaendende at se, om der er elementer, vi kan oversaette til en
esbjergensisk kontekst, og jeg glaeder mig over, at man ser Esbjerg Leererforening som en
relevant og naturlig part i det udviklingsarbejde der er sat i gang.

| dette nyhedsbrev kan du i evrigt leese lidt om arets kongres i DLF, nyt fra kontoret og noget om
det introforleb for nyuddannede lzerere i Esbjerg Kommune, som Esbjerg Laererforening har
vaeret initiativtagere til, og som forhabentligt bliver en realitet allerede i dette efterar.

God leeselyst!

Mvh. Maja Gundermann
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Laererstartsordning |
Esbjerg Kommune

Rekruttering og Pa kredskontoret far vi en del henvendelser fra
fastholdelse af Sl o
folkeskolelzreree ~ NYuddannede laerere, som netop er tiltradt deres
: stilling. Vi er opmaerksomme pa vigtigheden af
en god start pa laererjobbet, hvorfor viinden
ferien indledte vi et samarbejde med Esbjerg
Kommune og UCSyd i form af en lokal

laererstartsordning.

Forskningen viser, at de allerferste ar som leerer er afgerende for, om
en nyuddannet lzerer finder fodfaeste og vaelger at blive i
professionen. For selvom de fleste nyuddannede har gode oplevelser
i deres forste tid, sa er det samtidig en kendsgerning, at de oplever
overgangen fra uddannelse til arbejdsliv udfordrende.

Vi ved, at mentor- og leererstartsordninger spiller en afgerende
faktor, og vi gleeder os derfor over samarbejdet med Esbjerg
Kommune og UCsyd.

Den lokale leererstartsordning straekker sig over tre dage fordelt pa
skolearet. Temaerne er blandt andet opgaveoversigter,
skolehjemsamarbejde, arbejdsmilje, det kollegiale faellesskab og
dilemmaerne forbundet med praksis.

Sidst men ikke mindst er det en oplagt mulighed for at netvaerke
med andre nyuddannede.
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Kommunalvalg 2025

| forbindelse med kommunalvalg 2025 er vi ?o\—“-Esko(&

| Esbjerg Leererforening optaget af at fa ooc' \

folkeskolen everst pa den politiske 2 KOMMUNALVALG
dagsorden. Vi har i den forbindelse 2025 ;{?
inviteret kandidaterne til kaffemeder pa \ N

kontoret, hvor vi kan drefte folkeskolens | HELE o7

aktuelle vilkar. Bade med fokus pa vores
lokale skoler og i lyset af den nationale debat, sa

skoledebatten kvalificeres bedst muligt. Der er stor
interesse, og vi har allerede mange meder med
kandidater i kalenderen.

Kongres 2025

Danmarks Leererforening afholder
ordinaer kongres fra den 9. til 11.
september 2025 pa Hotel Nyborg
Strand.

Dagsordenen for kongressen inkluderer dreftelse af
lenstrategi og opstilling af krav til
overenskomstforhandlingerne i 2026, som i var inviteret til
at komme med forslag til i foraret.

Fra Esbjerg Laererforening deltager Maja Gundermann,
Hanne Lassen, Stig B. Andersen, Mia Lodberg og
Catharina Hansen som delegerede. Jonas Tauman
deltager som gaest.
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Nyt fra kontoret

| forbindelse med kongressen deltager Signe Nielsen og Michael
Hansen som geester. Vi opfordrer derfor til, at i henvender jer pa
mail, hvis | skulle fa brug for at kontakte dem direkte.

Majbritt vil bemande telefonen pa kontoret indenfor den saedvanlige
abningstid.

Da vores sekretaer, Marianne Carlsen har valgt at ga pa pension,
har veeret heldige at kunne ansaette Majbritt Schulz pr. 1. august.
Tag godt imod hende!

Hej! Jeg hedder Majbritt Schulz og er

nyansat sekretser i Esbjerg Leererforening

fra d. 1. august.

| Jeg er 44 ar og bor i Bramming med min

~ mand Lars og vores sen Anton.

| De sidste 18 ér har jeg veeret ansat indenfor

kontor i Esbjerg Kommune og arbejdet pa

radhuset og familieradgivningen. | min fritid
p nyder jeg gature med vores hund, camping

taet pa Danmarks strande, samt tid med familie og venner.

Jeg gleeder mig til at tage fat pa de mange spaendende og alsidige

opgaver i Esbjerg Laererforening, og ser frem til samarbejdet!

Esbjerg Laererforening

Kreds 100 TIf. 7513 411 Find os pa Facebook:
Esbjerg Laererforening - Kreds 100

Exnersgade 37 esbjerg.dif.org
6700 Esbjerg 100@dIf.org
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ARETS

GRILLFEST

FREDAG D. 19 SEPTEMBER KLOKKEN 15.00 TANDER
VI OP | GRILLEN | FORENINGENS BAGGARD.
VI SERVERER P@LSER, BR@D, @L, VAND OG SNACKS.
VIGLADER OS TILAT SE JER |
EXNERSGADE 37.




