Kaere medlem af Esbjerg Lzererforening

Denne udgave af nyhedsbrevet kommer udelukkende til at handle om den forestdende generalforsamling, som vi hermed
opfordrer dig til at deltage i.

P& generalforsamlingen skal der bl.a. veere valg til alle poster i kredsstyrelsen, og du kan pa disse sider laese de skriftlige
valgoplaeg, vi har modtaget. Det er ogsa muligt at stille op pa selve generalforsamlingen. For at stemme er der krav om fysisk
fremmede. Din deltagelse er derfor vigtigt, s& du kan vaere med til at tage stilling til. hvem der skal veere en del af foreningens
arbejde de kommende to ar.

Under beretningspunktet kan du here om, hvad foreningen har arbejdet med i det forgange ar samt hvilke omrader vi - i den
nuveaerende kredsstyrelse - vil satse pa i den kommende valgperiode.

P4 generalforsamlingen skal vi ogsé behandle regnskab og kredsstyrelsens budgetforslag, som ikke bare definerer, hvordan vi
prioriterer vores ressourcer, men ogséa kontingentet for dig som medlem i det kommende ar.

| Esbjerg Leererforening veegter vi medlemsdemokratiet hejt, og selvom der ikke er tradition for en heftig debat pa vores
generalforsamlinger, sa opfordrer vi alle, der har noget pa hjerte, til at tage ordet og bidrage til debatten.

Da Hanne Lassen efter mange éars indsats i kredsstyrelsen har valgt ikke at genopstille, haber vi ogsa, at du vil veere med til at
markere hendes engagement og indsats.

Efter generalforsamlingen vil der veere god mad, drikke, musik og mulighed for at ses med kolleger til en hyggelig snak.
Hvis du ensker at deltage i spisning, skal du melde dig til hos din tillidsrepreesentant eller direkte til kredskontoret pa mail:
100@dlIf.org eller pa telefon: 75 13 4111 senest den 5.marts.

Vi haber pa at se dig.

Kredsstyrelsen, ELF

Indbydelse til generalforsamling
[ Torsdag den 19.marts
) KL.16.30
© UC Syd Esbjerg

Pa generalforsamling er der bl.a. valg af
formand, naestformand samt kredsstyrelse.

Efter generalforsamlingen er der hyggeligt
samvzer med spisning.

For relevante dokumenter



http://esbjerg.dlf.org/

ORDINAR
GENERALFORSAMLING

Torsdag, d. 19. marts 2026, kl. 16.30
Pa UC Syd, Degnevej 16, 6705 Esbjerg @

Forelebig dagsorden:

1. Valg af dirigent
2. Forretningsordenen
Formandens beretning

a. Fremlaeggelse
b. Behandling af beretningen

Regnskab — samt regnskab for kreds 100's Sazrlig Fond

Indkomne forslag

Budget og fastsaettelse af kontingent samt ydelser til kredsstyrelsen mv.
Valg, jf. § 9

Eventuelt

Pa kredsstyrelsens vegne, 6. februar 2026

Maja Gundermann

Kommer der yderligere forslag til dagsordenen senest 10 dage fer generalfor-
samlingen, jf. §6 i vedtagterne, vil disse blive eftersendt d. 10. marts 2026.
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Maja Gundermann

Kandidat til formandsposten

Jeg genopstiller til posten som formand for Esbjerg Laererforening.

o Jeg har fortsat ambitioner p4 medlemmernes og foreningens vegne.

o Jeg anser folkeskolen for at vaere vores allervigtigste samfundsinstitution, og samtidig er jeg opmaerksom pa, at en del af
vores medlemmer udferer et vigtigt stykke arbejde pa andre omrader, som vi ogsé skal keempe for.

e Jegved, at en veldrevet kreds er forudseetningen for, at vi kan varetage medlemmernes interesser.

o Jeg mener, at Esbjerg Leererforening kan og skal veere bade en konstruktiv samarbejdspartner og medlemmernes kritiske
stemme.

De seks ar, jeg har varetaget hvervet, har veeret bade speendende, udfordrende og lzererige. Jeg er stolt over at have bidraget til,
at vi er kommet godt igennem en periode med et generationsskifte pa naesten samtlige poster blandt ansatte og valgte i
kredsen, og jeg vil arbejde for, at Esbjerg Laererforening fortsat er en attraktiv arbejdsplads, hvor vi hele tiden har
medlemmernes interesser for eje, far alle gode kreefter i spil og samtidig har plads til forskellige holdninger og masser af godt
humer.

Jeg er ogsa stolt over, at kredsstyrelsen og jeg har veeret med til at saette dagsordenen bade internt i Danmarks Laererforening
og overfor politikere og forvaltninger lokalt. Kredsstyrelsen i den forgangne valgperiode haft succes med at seette
folkeskolernes ekonomi pa dagsordenen i forbindelse med kommunalvalgkampen, og selvom folkeskolerne - iszer i Esbjerg
Kommune - fortsat er underfinansierede, sa har Danmarks Laererforening bidraget til, at flere partier pa Christiansborg nu taler
om massive investeringer. Den dagsorden skal vi understette, sa der bliver tale om mere end valglefter frem mod et kommende
folketingsvalg.

Vi har ligeledes bidraget med at seette fokus pa de udfordringer, folkeskolerne star i, fordi flere og flere laererstillinger bliver
erstattet af paedagogstillinger. Jeg vil arbejde for, at vi far understreget betydningen af leerernes faglighed, sa vi far vendt den
misforstadede opfattelse, at trivsel og relationsarbejde kan udliciteres til en anden faggruppe. Det er en udfordrende opgave
kommunikativt, fordi vi er forpligtede til bade at arbejde imod tendensen, men samtidig fortsaette i et konstruktivt samarbejde
med paedagogerne. Den udfordring har jeg mod pa at tage pa mig.

Pa det mere lavpraktiske niveau er jeg stolt af, at kredsstyrelsens samarbejde med tillidsrepraesentanterne og forvaltningeni
Esbjerg Kommune har medfert mere gennemskuelige opgaveoversigter. Ligesom vi har en feelles ambition om, at arbejdet med
planlaegning og registrering af arbejdstid ogsa bliver mere gennemskuelig og oplevet retfeerdig i kommende skolear.

Som formand for en kreds, der deekker forskellige medlemsgrupper indenfor folkeskolen, ansatte pa bade statens og det
kommunale omrade, vejledere, formidlere, konsulenter og seniorer i ikke bare én men to kommuner har jeg erfaret, at det kan
vaere sveert at dele sol og vind lige.

Derfor vil jeg fortsat have fokus p4, at alle medlemmer feler sig set og hert, og derfor er det vigtigt for mig at veere tilgeengelig,
transparent og lyttende nar medlemmerne henvender sig.

Med stor tak for de ferste seks ar og med habet om opbakning til at fortseette arbejdet stiller jeg hermed mit kandidatur til
radighed.

Maja Gundermann
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Stig Bundgaard
Andersen

Kandidat til naestformandsposten

Jeg stiller op som nzaestformand.

Jeg mener, at jeg er den rette til opgaven. Jeg har en bred erfaring som tillidsvalgt i mere end 10 &r, og dermed en solid viden og
praksis at treekke pa - alt sammen noget, jeg vil bruge i det videre arbejde for medlemmerne af Esbjerg Laererforening.

Efteraret stod i kommunalvalgkampens tegn, og i den forbindelse havde vi meder med stort set alle partier og flere
interesserede kandidater. Ved flere af debatterne henviste kandidaterne direkte til vores pointer - sa de lytter heldigvis. Det er
vigtigt, at vi fortseetter med at sege indflydelse hos de folkevalgte og far dem til at tage fat pa nogle af de mange udfordringer, vi
star med i det lokale skolevaesen. Kommunalvalgkampen var praeget af folkeskolens udfordringer, og heldigvis tyder meget pa, at
folkeskolen ogsa kommer til at fylde en del i det kommende folketingsvalg. Det skal vi selvfelgelig udnytte.

Der skal simpelthen flere midler og flere haender til, hvis vi skal lykkes med at forbedre arbejdsmiljeet. Lige nu er det alt for hardt,
og selvom vi bliver feerre og faerre leerere i kommunen, har vores sagsbehandlere sjaeldent haft mere travit. Vores arbejdsmilje
skal forbedres, og det er forunderligt, at der ikke geres mere fra kommunens side. Sygefravaeret er hejt - af gode grunde - og
der er bade ekonomiske og menneskelige argumenter for at investere i et bedre arbejdsmilje.

De fleste af os mangler luft og overskud i hverdagen, som mere og mere fyldes op af AULA-beskeder, portaler der skal
registreres i, mails, inklusionsopgaver osv. Det ma og skal der justeres pa. Vi mangler simpelthen tid - og for mange af os ogséa
overskud - til at veere de leerere, vi gerne vil vaere. Man er sjeeldent i stand til at levere undervisning i verdensklasse, nar der ikke
er tid nok til at restituere i lebet af en travl hverdag. Det er ikke nok med et hurtigt toiletbeseg og et par rugbredsmadder, hvis de
mentale batterier skal lades op, og eleverne skal medes af en veloplagt leerer.

| den kommende valgperiode vil jeg kaeempe videre for, at folkeskolen ikke bliver glemt af vores politikere, og keempe for at vores
arbejdsmilje bliver forbedret, for det traenger det til. Jeg haber pa jeres opbakning.

Stig Bundgaard Andersen
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Brian Petersen

Kandidat til kredsstyrelsen

Jeg stiller op til kredsstyrelsen.

Jeg ensker en steerk, naerveerende og bredt forankret Esbjerg Leererforening - en forening, hvor alle medlemmer kan se sig selv
repreesenteret.

Mit navn er Brian Petersen, og jeg er laerer og tillidsreprasentant pa Gerding Skole. jeg ensker en steerk, naerveerende og bredt
forankret Esbjerg Laererforening - en forening, hvor alle medlemmer kan se sig selv repraesenteret.

Folkeskolen er fundamentet for faellesskab
Folkeskolen er et af de sidste steder, hvor bern medes pa tvaers af sociale, kulturelle og ekonomiske skel. Derfor er folkeskolen en af
vores vigtigste samfundsinstitutioner. Men rammerne omkring undervisningen er pressede.

Som leerer og TR péa Gerding Skole oplever jeg dagligt, hvordan kravene til undervisningen vokser, mens tiden og ressourcerne ikke
felger med. Det skaber et arbejdsmilje, hvor alt for mange leerere arbejder taet pa greensen af, hvad der er forsvarligt - fagligt,
menneskeligt og organisatorisk.

Hvorfor stiller jeg op?
Esbjerg Kommune er stor og mangfoldig. Hverdagen pé skolerne i Gerding, Bramming, Ribe og Esbjerg by er ikke ens - og det skal
vores kredsstyrelse afspejle.

Jeg mener, at en kredsstyrelse skal:
« sta teet pa virkeligheden pa skolerne,
« turde udfordre politiske beslutninger, der forringer folkeskolen,
« og sikre, at leerere og elever far de rammer, de har behov for for at lykkes.

Mine vigtigste maerkesager
1. Arbejdsmilje - mere tid, flere muligheder
Arbejdsdagen for mange leerere er praeget af:
 hoje felelsesmeessige krav
« flere komplekse inklusionsopgaver
» utilstreekkelig forberedelsestid
« og opgaver, der hele tiden "fylder pa”

Det slider. Derfor vil jeg arbejde for:



http://esbjerg.dlf.org/

o Dat arbejdstidsaftaler reelt efterleves pa skolerne

o at kredsen arbejder endnu mere systematisk med APV og dialog med ledelserne

o atleerere far ret til reel indflydelse pa deres opgaveoversigter

o atviarbejder for flere to-leerertimer, mindre holdsterrelser og en styrket stetteindsats

2. Styrket TR- og AMR-indsats pa skolerne

Som TR ved jeg, hvor vigtig TR/AMR-rollen er.

Jeg vil arbejde for:
o teettere samarbejde mellem TR, AMR og kreds
¢ hurtigere kredsopbakning, nar der er problemer med arbejdsmilje, opgaveoversigter eller samarbejde
o at TR og AMR oplever sig som et team - ikke to separate funktioner

En steerk TR/AMR-indsats er fundamentet for staerke skoler.

3. Prioritering af de nye laerere - og de erfarne
Vi skal veere en forening, der:
o tager godtimod nyuddannede
o sikrer mentorordninger og trygge ferste ar
o samtidig giver plads til fleksibilitet i arbejdslivet for leerere i alle livsfaser
o arbejder for bedre seniorvilkar i Esbjerg Kommune
Et langt arbejdsliv kreever gode rammer hele vejen.

Hvorfor mig?
Jeg kommer med:
o erfaring fra praksis - hver dag i klasserne
e solid indsigt i TR-arbejdet og skolens organisering
o steerke relationer til mine kolleger og ledelse
e engagement i at forbedre bade trivsel, faglighed og feellesskab
o viljen til at gere en forskel, ogsa nar det ikke er let

Jeg braender for folkeskolen - og for at lzererne i Esbjerg Kommune far de bedste vilkar.

Brian Petersen
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Catharina Hansen

Kandidat til kredsstyrelsen

Jeg genopstiller til Esbjerg Lzererforenings Kredsstyrelse.

Jeg vil gerne fortsaette med at bidrage til, at kredsen hver dag arbejder for at veere en relevant fagforening for alle sine medlemmer.
Fagforeningsarbejde er det lange, seje traek. Altid skal vi blande os i debatten, det er os, der ved, hvad arbejdet kraever.

I den forgangne periode har min opmaerksomhed seerligt vaeret pa de nye leerere og deres overgang fra studiet til laererjobbet. Alt
for mange springer fra jobbet, fordi overgangen er for barsk. Det pavirker hele arbejdspladsen, nar nye laerere ikke far den stette, de
har brug for.

Det fokus kan jeg ikke slippe igen, det er vigtigt, bade for arbejdspladserne, den enkelte og for medlemsrekruttering. Tingene
haenger sammen; er der sammenhold og opleves foreningen som relevant, er der medlemmer. Jo flere vi er, jo steerkere er vores
mandat.

Jeg interesserer mig meget for leererforeningens relevans, baeredygtighed og slagkraft og stiller mig derfor til radighed som
kredskasserer, hvor jeg sammen med den evrige kredsstyrelse altid vil have fokus pa, at pengene bruges, der hvor det giver veerdi

for medlemmerne.

Jeg er 42 ar, udskolingsleerer pa Gredstedbro Skole pa 11. ar, tillidsrepraesentant, medarbejderrepraesentant i skolebestyrelsen og
mor til to drenge i folkeskolen.

Jeg ser frem til at se jer til generalforsamlingen.

M.v.h. Catharina Hansen
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Mia Lodberg Nielsen

Kandidat til kredsstyrelsen

Jeg genopstiller som paedagogisk ansvarlig for kredsstyrelsen.
Jeg vil fortsat arbejde for en staerk laererprofession - med tydelig faglighed, klare graenser og ordentlige vilkar for kerneopgaven.

Som paedagogisk ansvarlig har jeg haft fokus pa at styrke det professionelle raderum og insistere pa, at peedagogiske beslutninger
skal treeffes pa et fagligt grundlag. For mig er det afgerende, at vi som leerere og bernehaveklasseledere star ved vores ekspertise:
Undervisning er ikke tilfaeldig relationsarbejde eller. Det er et handveerk og en profession.

Jeg tror pa, at ord skaber handling. Derfor har jeg gjort opmaerksom pa det, mange af os oplever: konsekvenser forbundet med
spareevelser og de stigende behov for dokumentation. Nar vi underviser 26 “muldvarpehoveder” uden toleererordning, er det ikke
ambitionerne, der mangler - det er ressourcerne. Nar lejrskoler fijernes og ture ud af huset reduceres til endnu gatur til det lokale
vandveerk, er det ikke fleadeskum eller krymmel pa toppen, men kagebunden vi sparer vaek. Nar digitale “dialogvaerktejer” som
meddelelsesbogen praesenteres som lesninger, stjaeler den ikke kun forberedelsestid men ogsa engagement og energi.

Jeg har italesat behovet for saerlige hensyn til nyuddannede laerere, sa vi giver dem en tryg start pa leererlivet. Jeg har sat fokus pa
retten til at kunne gribe fysisk ind, nar situationen kraever det, fordi leerere og bernehaveklasseledere skal kunne skabe trygge
rammer - ogsa nar det er sveert. Og jeg har rejst debatten om, hvor graenserne gar mellem laererens og paedagogens opgaver, fordi
tydelighed om ansvar er en forudsaetning for kvalitet.

Mine ord er et enske om at genplacere laereren i centrum af folkeskolen fra 1.-10.klasse. Ikke som nostalgisk figur, men som
professionel fagperson med ansvar for undervisningens indhold, progression og kvalitet.

| kredsstyrelsen arbejder jeg for:
o At styrke den staerke leererprofession.
e At sikre realistiske rammer for undervisningen.
e Attydeliggere professionens ansvar og graenser.
¢ At fastholde fokus pa kerneopgaven.

Jeg tror pa dialog, men ikke pa dialog som erstatning for handling. Jeg tror pa samarbejde men ikke pa udviskning af faglighed. Og
jeg tror pd, at en steerk forening er en forening, der ter sta fast.

Jeg haber pa jeres tillid til at fortsaette og stiller hermed mit kandidatur til radighed.

Mia Lodberg Nielsen
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